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‘(iESCRIBE TU NOMBRE Y CREA TU HUELLA!

l N

Si ensefiamos a aceptar la diversidad como algo
hormal, ho ser3 necesario hablar de inclusién sino

2 I\ %




ESPIRAL DEL CONTENIDO

iSiganme los buenos !

ay \
. 7, , \“
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Dibuja y escribe lo que td >

entiendes por diversidad.
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Ast como los colores son diversos, lo es el
universo. Todos los seres de |3 naturaleza de
una manera u otrg presentan
particulares que los hacen distintivos,

r3sgos

anicos. Los animales, las plantas, los
sabores, los olores, todos y cada uno con
una caracteristica especial que dota de
variedad al mundo.

Es justamente esa diversidad la que permite
crear nuevas visiones, percepcionesy formas
de vida; por ejemplo, podemos disfrutar del
color verde gracias a la interaccion del
amarilloy el azul, 3 leche y el arroz pueden
dar como fruto un rico postre.

Aunque disfrutamos  este  tipo  de

diversidad, en relacion al camporhumano
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tWEue no cunda el panico!
| B

llegado 3 un
homogenizacion ~ que  deriva  en
estereotipos, etiquetas y barreras sociales 3
todas las
diferentes a lo que |3 sociedad espera. Pero
calma, ino hay que tener miedo! La

hemos proceso  de

personas que consideramos

diversidad no tiene limites, siempre est3
abierta 3 13 transformacién y ha estado
presente desde mucho tiempo atrds. De
hecho, el respeto 3 las diferencias de
pensamiento, identidad o cultura han
derivado en el aprovechamiento de I3
diversidad herramienta  de
construccion.

iLA CLAVE ES EL RESPETO!
iLA CLAVE ES EL AMOR!

cOmo



-

{Qué sabemos o entendemos por sistema
sexo-género!

{Qué pasa con el rechazo?

/Oué es eso a lo que llamamos
DIFERENTE!?

/|
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jecreay transforma realidades.

A

Expresion incorrecty. ...Lo vamos 3 leer en voz alta. M uy muay E)/ (3 vy en voz muy, muy bajita.

DISCAPACITADO. .....c..ooooiiiiiiiiiiiiiie, discapacitado  Enfermito...........ccoeiiiiiiiiioiii, ENFERMITO

LIMITADO. ..o limitado Deficiente.................oooooiiii DEFICIENTE

DEFECTUQOSO . ..., defectuoso  Anormal.... ..o ANORMAL

CIEGO, CIEGUITO ... ciego, ciequito Semividente. ..o SEMIVIDENTE

Sordomudo.............o SORDOMUDO ..o, Hipoacdisico....................... HIPOACUSICO

VA0, o INVALIDO
Ahora repite la secuencia y escribelo ta...

Minusvalido.............c TULLIDO......cvveviieaiiinn,

Lisiado. ..o oo, PARALITICO.......cceeee

Cojoriniiiiinnnn. MUTILADO. ..o,

Manco............... RETARDADO MENTAL..........

Enfermo mental..... BOBO, TONTO, MONGOLICO, LENTO......

Autista............o ASPERGER......

iEst3s listo?...ahora arranca, arruga y vota esta hoja.

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION 10
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4, (s
Sareanct

El lenquaje crea y
transforma realidades.

Discapacidad motora

Discapacidad
juditiva

Persona con trastorno del

espectro autista SEMILLAS CON
g - =1 CAPACIDADES DIVERSAS.

e wm = ™
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CIIT

Centrolndigenade
Investigaciones
Interculturales
de Tierradentro

Fotografia 2. Sensibilizacion ;studiaqte_s—,‘llisguardo C\p,hetag@cio. C;?:Eto Educativo la":Pa‘lm‘a rado 6; \ VAR
a’\” A“ Q Z/) NIWVAY

= < - o N
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iAhora es el turno de los profes! ANTES...

nftCarmen del salado.
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DESPUES...

Fotograffa 4. Cons’cruyendo y transformando Resguardo Belalcazar Relatos docentes Centro Educativo Carmen del Salado.

’ 4
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1Y para ti... {qué es discapacidad? \

" (semillas con capacidades diversas) )

N / -
=

o L . d

Todos nuestros movimientos deben estar
\‘ fria

g & Y~ te,,\cal’cglados'
VAP NVAS:
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Y ta, {Sabes qué es PIAR!... intenta relacionar cada letra con la imagen que creas correspondiente.

URD KhPo2A

Fotografias tomadas del libro “El MAIZ Y EL SOMBRERO” (Cultura Nasa)

y 4
V4

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION 18



PIAR - Plan Individual de Ajustes Razonables

Acciones, adaptaciones o modificaciones del sistema educativo y la gestion escolar, que garantizan
que pueda desenvolverse con autonomia.

Pasos del PIAR

Identificar

estudiante

.........

.....

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION 19
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Y ahora abordemos un caso.

{Has tenido experiencia con alquna semilla
con capacidades diversas?

Alejandra es una nifia curiosa, con ganas de explorar el mundo
y aprender de él, tiene el cabello rizado y de color rubio. Le
encanta hacer amigos, de hecho vya tiene 4 mejores amigos en
donde estudia. A pesar de solo tener 7 afios ya estd en tercer
grado de primaria, lo cual demuestra lo inteligente que es. Sus
amidas: Karol, Stephany, Johana y Nicol desde hace un par de
meses notaron que ella no asistid mas a clase; preocupadas, se
pusieron de acuerdo, compraron los chocolates favoritos de
Alejandra y fueron en su bisqueda. En su casa no habia nadie,
por lo que fueron al puesto de venta de frutas donde trabaja
Mariela, la mam3 de Alejandra. Dofa Sandra, la mejor amiga de
dofia Mariela, les contd que I3 sefiora se encontraba en el
hospital cuidando a su hija, pues un mes atras la nifia iba por la

calle jugando con una pelota, cuando dos tipos en una
motocicleta la arrollaron generando un dafo fisico y cerebral
irremediable.

Confundidas y asustadas, las nifias llegaron al hospital donde
estaba Alejandra. Grande serfa su sorpresa al ver a su mejor
amiga acostada en la cama, sin una pierna, con pérdida de |a
memoria vy alteracion en el lenguaje. Su madre a su lado, con
signos de haber pasado dias enteros junto a ella. Alejandra al ver
a sus amigas, llena de tristeza, comienza a llorar, grita y
mediante gestos le indica a su mama, querer estar sola.

Después de todo el apoyo psicolégico, médico y familiar
Alejandra 3 los 3 meses retorna a su institucién educativa, los
compafieros anonadados de la situacién que ha vivido, la
reciben con amor, nostalgia y alegria, pero Alejandra ya no era
la misma nifia que todos conocian.

El cambio que sufrio Alejandra es drastico, pues ahora es una
nifia que refleja tristeza, soledad, presenta dificultades en la
comprension de actividades y en la comunicacién, no participa
en las clases de actividad fisica, sin embargo, le qusta la pintura
y la masica.

- {Siesto pasara en tu comunidad, cémo contribuirias en el apoyo a Alejandra y su Mam3?

- &Sifueras el/la profe de Alejandra qué harias para ayudarla, devolverle el interés a sus clases y ayudar a sensibilizar a sus amigas y

a todo el colegio sobre la situacion de Alejandra?

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION
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PIAR y sus pas

Y ahora, {como imp

lementarias el
os para el abordaje
ocial de A\eiandra?

pedagogicoy >

—

Identificar el estudiante.

7

% Informacion general del estudiante.

2. Caracterizar.
-Fortalezas
~Debilidades
~-Necesidades
% Contexto y vida familiar
< Habilidades intelectuales
% Bienestar emocional
% Conducta adaptativa
% Salud
% Participacion

3. ldentificar apoyos.
< Generalizados: Apoyos utilizados todo el
tiempo en distintos contextos (protesis,
dispositivos para la movilidad, lentes, lupas).

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION

% Extensos: Utilizados reqularmente en algunos
contextos (3baco, regleta).

< Limitados: Utilizados durante un tiempo
especifico (agendas visuales para estudiantes
con discapacidad intelectual).

Utilizados  de

momentos puntuales (la

% Intermitentes: manera
esporadica, en
ubicacion de un nifo de acuerdo con sus
particularidades en lugares especificos, por
terapia fisica,

ejemplo: psicologia,

fonoaudiologa, etc.)

4. Disefio del PIAR.
% Estrategias pedagogicas, enfocadas de acuerdo
a los pasos anteriores y caracteristicas sociales,

culturales del estudiante.

21



Ver anexo 1 (Instructivo PIAR).
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% Recursos fisicos, tecnolégidos y didacticos
5. Implementacion: necesarios para el proceso de aprendizaje y
participacion del estudiante.

- o
* Descripcion del contexto * Informacién sobre alguna otra situacion del

’ . . - - .
% Caracterizacion pedagdgica estudiante que sea relevante en su proceso de

% Aspectos médicos, rehabilitacion y sociales. aprendizaje y participacion.

< Objetivos de aprendizaje, que se pretende

alcanzar. 6. Sequimiento:
< Ajustes curriculares, didacticos, % Verificar que todo lo anterior se esté
evaluativos y metodologicos para realizando y cumpliendo de forma idénea.

el afio electivo.

% Proyectos especificos que se _‘_?[?:'“"ﬂlﬂww -

requiera realizar en |3 institucion ‘ {

educativa, diferentes a las que
estan programadas en el aula y
que incluyan a3 todos los

estudiantes. . :

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION 22
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Hola Profe, me alegra volverte 3 ver. En este espacio, te pedimos que dibujes un
arbol con raiz, con tronco, con frutos, con tu imaginacién y creatividad.

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION
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iRecuerda ser el Profe, que siempre quisiste tener!

coNTlNUARA b o s

ASOCIACION DE CABILDOS NASA CXHACXHA - CONSEJO DE EDUCACION 24
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/ Evaluacién: N

Escribe lo que te qusto, lo que o
~ notedustoy las sugerencias de
este experiencia.

Por favor arranca y entréganos

\\ esta hoja —~

NN/ NZ

y 4
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